Minuta de Politica de Patrocinios

1. Politica de Patrocinios

A Politica de Patrocinios, Doagdes e Investimentos Sociais da Bancorbras insere-
se na visdo em longo prazo da Empresa, com foco em sua missé@o e no desenvolvimento
humano, por meio do exercicio da responsabilidade social corporativa.

A presente instrucdo tem por objetivo orientar com relagéo aos pedidos de doagdes
e/ou patrocinios que tenham cunho cultural, ambiental, social, esportivo, além de
exposicdes, feiras, congressos, semindrios e similares, de modo a aperfeicoar o processo
de anélise das propostas, dando-lhes objetividade, transparéncia e lisura.

2. Dos Obijetivos

Estabelecer os principios e os valores indispensaveis ao desenvolvimento da
gestdo social e ao posicionamento da Bancorbras perante a sociedade, 0 meio ambiente e
0 mercado, impactando na formacao de uma cultura organizacional favoravel a cidadania
e a cooperacdo entre os atores sociais, bem como fortalecer a marca e posiciona-la no
mercado de forma positiva.

3. Demandas externas
Cunho mercadoldgico — serdo coordenadas pelo Departamento de Marketing.
Entende-se por acBes mercadoldgicas todas aquelas que recebem apoio
financeiro, como projetos culturais, socioambientais, esportivos, entre outros,

capazes de agregar valor a marca da Bancorbras.

Cunho social — serdo coordenadas pelo Instituto Bancorbras. Serdo aceitas
propostas que tenham afinidades com os objetivos estatutarios da entidade.

Entende-se por agdes de cunho social todas aquelas voltadas para projetos
educativos, de promocao cultural, para o0 meio ambiente e a sociedade, de
qualquer natureza, que tenham como publico prioritario pessoas e/ou

comunidades em situacao de vulnerabilidade social.
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4. Patrocinios

O patrocinio é uma acdo tanto mercadoldgica quanto social. Trata-se de um meio
de praticar a responsabilidade social e também de divulgar a marca Bancorbras, com
visibilidade em diversos meios de comunicacao.

A Politica de Patrocinio, Doacdes e Investimentos Sociais da Bancorbras deve ser
um instrumento de alavancagem dos negocios, de manutencdo de relacionamento
institucional, de valorizacdo da marca e de estratégia de implementagdo de principios de
responsabilidade social. Projetos claramente alinhados com essa politica podem receber
recursos financeiros e/ou materiais para sua execucdo, desde que comprovem a
necessidade do patrocinio e se enquadrem dentro dos critérios dispostos e, também, do
orcamento disponivel. As solicitacbes de patrocinios deverdo ser direcionadas aos
devidos agentes responsaveis, de acordo com o objetivo proposto.

4.1. Objetivo

Aprimorar o relacionamento com a sociedade gerando novos negécios e
consolidando a imagem da Empresa vinculada ao cumprimento de sua missdo e de seus
valores.

A premissa desta politica é alavancar a imagem institucional da Empresa,
valorizando e fixando sua identidade perante a sociedade, 0 mercado consumidor e 0s
colaboradores, mantendo a estratégia de fornecer patrocinios, preferencialmente, para
projetos voltados a qualidade de vida.

Entende-se como patrocinio o apoio, financeiro ou ndo, concedido a acdes de
terceiros para agregar valor a marca da Bancorbras ou divulgar o nome da Empresa, bem
como seus produtos, servicos, programas, projetos, politicas e acdes de responsabilidade
social e ambiental.

As leis federais de incentivo devem ser consideradas no que se refere ao patrocinio
de eventos culturais e esportivos pela Bancorbras, pois representam a possibilidade de
abatimento da base de célculo do imposto de renda.

4.2. Estratégia

Para que a analise de cada proposta recebida pela Empresa seja feita de forma
eficiente, faz-se necessario ter uma diretriz estratégica que guie a decisé@o de participar ou
nédo de determinados eventos.

Como este documento estd diretamente ligado as politicas e aos valores
disponiveis para essa finalidade na Empresa e ao seu Planejamento Estratégico, devera
ser revisado anualmente pelo 0s agentes responsaveis.
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4.3. Critérios de Patrocinio

E necessario observar certos critérios ao analisar cada proposta e sua adequacao as
estratégias da Bancorbras. Esses critérios sao:

a) Relevancia, importancia ou porte do evento;
b) Publico-alvo do evento;
c) Exposicdo da marca:
1. Ndmero de espectadores que o evento ira atingir;
2. Quantidade/qualidade de visibilidade da marca;
d) Area do evento;
e) Custo-beneficio do investimento (com avaliagdo das contrapartidas);
f) Histdrico de patrocinios em relacdo ao evento.
g) Exclusividade nos segmentos em que a Bancorbras atua (Consércio, Seguro e
Turismo);
h) Apresentacdo de relatério pos-evento para a prestacdo de contas (condi¢do para
aprovacao de futuros e novos patrocinios).

4.4. Relevancia, importancia ou porte do evento

O evento patrocinado devera ter importancia para a sociedade ao proporcionar
lazer, cultura e/ou entretenimento para um puablico qualitativa e quantitativamente
relevante. Além disso, deverd ter o apoio de outras grandes empresas de carater
reconhecido ou do Governo Federal/Estadual. Dessa forma, asseguramos que a marca
Bancorbras estara associada a outras ja conhecidas e idéneas, conferindo credibilidade ao
projeto.

4.5. Publico-alvo

O publico-alvo do evento deve ser do interesse da Bancorbrés — perfil de clientes
gue consomem 0s produtos e servi¢os da marca.

4.6. Prazos

A fim de viabilizar o processo de analise, as solicitacfes de patrocinios devem ser
apresentadas a Bancorbras com antecedéncia maxima de 90 dias e minima de 60 dias da
data do evento.

4.7. Exposi¢do da marca

Por se tratar de contrato de relacdo comercial, a empresa realizadora do evento
devera disponibilizar, em troca da verba de patrocinio, espacos para aplicacdo da marca
Bancorbras, os quais deverdo ter peso compativel com o do investimento. O suporte de
publicidade e promog&o devera conter a marca aplicada conforme o Manual de Identidade
Visual em vigor, sendo que todas as pecas deverdo ser apresentadas a Bancorbras, durante
0 processo de criacdo, para a devida aprovagdo. Os materiais porventura fornecidos pela
Bancorbras deveréo ser devolvidos no final do evento, intactos, em perfeita condicdo,
como foram fornecidos.
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O publico alvo esperado para obter uma visibilidade minima interessante devera
ser de, pelo menos, 500 pessoas, salvos 0s casos pontuais autorizados pela Presidéncia ou
a Diretoria.

4.8. Finalidade do evento

A Bancorbras € um conglomerado de empresas que tem sua imagem associada a
projetos que viabilizem qualidade de vida. Sabendo disso, a Empresa patrocinara eventos
relacionados as areas de Consorcio, Seguro, Turismo, saude (alimentacdo, gastronomia,
esportes, atividades fisicas), lazer, cultura (cinema, teatro, exposic@es, danca, musica,
folclore), e sustentabilidade.

4.9. Custo-beneficio

O desenvolvimento operacional e as solu¢des de viabilizacao e quantificacdo do
valor de exposicdo da marca deverdo ser analisados conforme publico-alvo, pracas e
critérios das estratégias da Bancorbras. Outro ponto de avaliacdo € a associa¢do da marca
a um tema que esteja estrategicamente ligado ao posicionamento da Empresa.

4.10. Envio da solicitacéo

As solicitagBes de patrocinio que estiverem dentro das premissas deste manual
poderdo ser encaminhadas via formulario, disponivel no préprio site.

4.11. Do contetdo

Para ser submetido a aprovacdo da Diretoria, 0 projeto deverd obedecer ao
seguinte roteiro:

Nome completo do proponente;

Tipo: pessoa fisica ou pessoa juridica;

CPF/CNPJ do proponente;

Endereco completo: logradouro, nimero, complemento, bairro, cidade, estado e

CEP;

Telefone fixo: namero do telefone fixo com cddigo de érea;

Telefone celular: nimero do telefone celular com cédigo de area;

Endereco eletronico: e-mail e site;

Nome do projeto;

Nome e endereco completo do local de realizagdo do evento;

Publico-alvo: quantidade esperada, classe social, faixa etaria, etc.;

Descricdo do projeto: informacgOes basicas quantitativas, qualitativas e

conceituais do projeto. Este campo deve conter 0 maior numero de informagdes

possiveis sobre o projeto. Deve ser destacada sua programacao, suas etapas, etc.;

Justificativas para concessao: as raz0es que levam o proponente a acreditar em

uma possivel concessao do patrocinio por parte da Bancorbrés, considerando a

politica de patrocinios da Empresa.

» Objetos do projeto: descrever qual o objetivo a ser atingido com a realizacéo do
projeto, inclusive o que néo for patrocinado;

» Valor do projeto: valor total a ser gasto;

» Valor a ser patrocinado: valor pretendido no projeto;

VVVVVVYVY VVVYVY
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» Orcamento do projeto: descricdo detalhada dos gastos previstos, com 0s

respectivos valores, prazos de execucao, e o cronograma de desembolso, quando
for o caso;

Contrapartidas do projeto: as contrapartidas estdo relacionadas aos beneficios
acordados durante a realizacdo do evento/projeto e aos efeitos positivos por conta
da acdo de patrocinio. Neste campo também é de fundamental importancia o
preciso dimensionamento do acordo, ou seja, a descricdo das quantidades de
impressos, inser¢des na midia, convites, cortesias, etc. que serdo praticadas por
parte do patrocinado.

Atencdo: caso ndo constem todas as informacgoes, o pedido de patrocinio devera
retornar ao solicitante para complementacéo e posterior devolugdo para analise.
O prazo da analise comeca a contar a partir do recebimento das informagdes
completas.

4.12. Avaliacdo dos patrocinios

Todo projeto de patrocinio deverd ser enviado de acordo com as condicdes

especificadas nos itens acima. Se o projeto atender a todas as especificacdes, sera
analisado pela Diretoria dos agentes responsaveis e respondido ao solicitante,
preferencialmente, dentro do prazo maximo de 30 dias Uteis a contar da data de seu
recebimento. O deferimento ou ndo dos projetos fica a critério Unico e exclusivo da
Diretoria da Bancorbras, ndo cabendo recursos ou reclamacbes posteriores aos
proponentes ndo atendidos. Os projetos que porventura ndo forem aprovados serdo
respondidos com o indeferimento.

4.13. Leis de Incentivo — critério pausado devido as novas vigéncias estipuladas.

5. Nao estdo no foco da Politica de Patrocinios da Bancorbras:

Instituicdes que ndo atendam aos critérios pré-definidos;

InstituicGes com apelo politico-partidario e sindicais;

Instituicdes de cunho essencialmente religioso e/ou de natureza sectéria, isto €,
vinculadas a seitas;

Iniciativas que possam estar associadas a qualquer risco de vida ou para 0 meio
ambiente;

Eventos contrarios aos direitos dos animais, como cagas e pescas predatorias;
Eventos que tenham foco ou que a estimulem uso de drogas e bebidas alcoolicas
(exceto eno-gastrondmicos);

Eventos relacionados a pornografia, ou que estimulem a violéncia;

Eventos de sorte ou azar, como poker, bingos, loterias etc;

Esportes que representem risco de morte ou danos para a saude;

Maus tratos aos animais, como rodeios, por exemplo;

Iniciativas que tenham temas polémicos e que impliquem algum tipo de
discriminagdo social, racial ou de género;

Instituicdes contrarias as disposi¢des constitucionais (ofensa aos direitos das
minorias, preconceitos de quaisquer especies, etc.);
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Carnavalescos, bailes, festas dancantes, festas de formatura, feiras de ciéncias,
datas comemorativas com apelo comercial (Dia das Criangas, Dia das Maes, Dia
dos Pais, etc.), festas de final de ano, concursos de beleza (misses, moda, etc.), e
outros de natureza similar;

Patrocinados por instituicdes concorrentes, exceto os de grande porte, voltados
para o interesse da regido que, necessariamente, envolvam as grandes instituicdes,
como feiras, exposicOes, seminarios e congressos;

Iniciativas que ndo estejam alinhadas com as diretrizes do Bancorbras (ex: que
produzam ou ameacem de danos ao meio ambiente, em inobservancia as relagdes
legais de trabalho, etc);

Instituicbes que tenham envolvimento com corrupcdo, com exploracdo de
trabalho infantil ou que sejam analogas a escraviddo, a prostituicdo ou a
exploracdo sexual de criancas ou adolescentes;

Proponente pessoa juridica que detenha, entre seus diretores, parentes vinculados
em até o 3° grau a Diretores da Bancorbras;

Instituicdes que apresentem ma reputacéo, falta de integridade, que atentem contra
a ordem publica ou que prejudiquem a imagem da Bancorbras;

Iniciativas que ndo estejam alinhadas com as diretrizes estratégicas da
Bancorbrés.



